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CAPITOLUL 1
Numérul de locuri

Art. 1. - Numirul locurilor scoase la admitere este 40, in conformitate cu Planul de
scolarizare al Ministerului Apirdrii Nationale pentru anul de invitimant 2026 — 2027. Cursul va fi
organizat pe o singura serie de instruire de maxim 40 locuri.

Art. 2. - iInscrierea candidatilor la admitere se realizeazi in conformitate cu precizdrile
structurii specializate din cadrul Directiei Personal si Mobilizare si a datelor primite de la birourile
informare - recrutare din cadrul centrelor militare zonale/judetene/de sector care au facut recrutarea
acestora si a rezultatelor declarate ADMIS/APT la selectie. Comisia de admitere poate cere
candidatilor informatii suplimentare sau realizarea unor noi copii scanate ale documentelor
incomplete sau care nu sunt clare.

Art. 3. - Admiterea candidatilor la cursul de formare este nediscriminatorie, cu respectarea
criteriilor de recrutare si selectie stabilite prin Ordinul ministrului apérarii nationale nr. M-217/2019
pentru aprobarea conditiilor si criteriilor de recrutare, precum si a instructiunilor privind organizarea
si functionarea sistemului de recrutare, selectie si formare profesionald initiala a candidatilor la
profesia militard, cu modificarile i completérile ulterioare.

Art. 4. - Admiterea candidatilor la curs se face in limita cifrelor de scolarizare aprobate, in
ordinea strict descrescitoare a notelor de admitere si a rezultatelor la selectie.

Art.5.- Repartizarea candidatilor declarati ADMIS pe serii de instruire, se va face in

ordinea strict descrescitoare a mediilor de admitere la curs.
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CAPITOLUL II
Probele de evaluare §i ponderea lor in media de admitere

Art. 6. - Admiterea la cursul de formare consta in susinerea, de catre candidati, a unei
probe scrise de verificare a cunostintelor, sub forma unui test gril.

Art. 7. - Durata probei scrise este de maxim 90 de minute.

Art. 8. - Testul grild de verificare a cunostintelor se elaboreazi intr-o singurd varianta si
cuprinde 45 de itemi, dintre care cel putin 20 de itemi se formuleaza din bibliografia de specialitate,
iar ceilalti din legislatia in domeniul apéririi si securititii nationale, conform tematicii concursului
de admitere. Nota minimé de admitere la testul grild de verificare a cunostintelor este 5.

Art.9.- Fiecare item are patru variante de rispuns, dintre care o singurd varianta
reprezinta raspunsul corect. Pentru fiecare item cu rispuns corect, se acorda 0,2 puncte, iar un punct
se acorda din oficiu.

Art. 10. - Media generald este egala cu nota obtinuti la testul de verificare a cunostintelor.

Mga = Nrvc, unde:

Mga = media generald de admitere;
Nrvc = nota la testul grila de verificarea a cunostintelor.

Art. 11. - Candidatii care obtin medii de admitere mai mari sau egale cu media minima de
admitere, ierarhizati in ordinea strict descrescitoare a acestora in limita cifrei de scolarizare
aprobati sunt declarafi ADMIS pentru a urma cursul de formare a subofiterilor in activitate.

Art. 12. - Candidafii care obfin medii mai mari sau egale cu media minima de admitere, dar
mai mici decat cea a ultimului candidat ADMIS, sunt declarati NEADMIS.

Art. 13. - Candidatii care nu obfin nota minimé de admitere sunt declarati RESPINS.

Art. 14. - Candidatii care nu sustin proba scrisi de verificare a cunostintelor sunt declarati
RETRAS sau NEPREZENTAT, dupi caz.

Art. 15. - Candidatul care incearca si rezolve subiectele din testul grild prin frauda sau
comite abateri pe timpul probei scrise de verificare a cunostinfelor, prin decizia presedintelui
comisiei de admitere este declarat ELIMINAT.

Art. 16. - Candidatilor declarai RESPINS, RETRAS, NEPREZENTAT sau ELIMINAT nu

li se consemneaza media de admitere in tabele.
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CAPITOLUL III
Tematica si bibliografia de concurs

Art. 1. - Tematica i bibliografia pentru proba scrisi de verificare a cunostintelor vor fi puse
la dispozitia candidatilor, prin grija Birourilor informare-recrutare la intocmirea dosarului de
candidat, prin centrele zonale de selectie si orientare la efectuarea selectiei, la sediul Centrului din
Sebes si pe site-ul institutiei cpmm.mapn.ro.

(1) Tematica pentru proba scrisi de verificare a cunostintelor, este urmatoarea:

a. PREGATIREA DE SPECIALITATE MEDICALA:
1. Medicini interna:

1.1. Bolile aparatului respirator: bronsita acut; bronsita cronics; astmul bronsic;
insuficienta respiratorie acuti; tuberculoza pulmonard; edemul pulmonar acut.

1.2. Bolile aparatului cardiovascular: cardiopatia ischemic; infarctul miocardic; angina
pectorald; insuficienta cardiaci; hipertensiunea arteriala; stopul cardiorespirator.

1.3. Bolile aparatului digestiv: ulcerul gastroduodenal; hepatita acuti virala A,B,C.D,E;
litiaza biliard; ciroza hepatica; bolile aparatului urogenital; insuficienta renali acuti; insuficienta
renald cronici; litiaza renala.

1.4. Bolile metabolice si de nutritie: diabetul zaharat.

1.5. Urgenfe medicale: Socul (cardiogen; anafilactic; traumatic; septic).

2. Boli chirurgicale:

2.1. Bolile aparatului osteo-articular: entorse; luxatii; fracturi.
2.2. Apendicita acuta.

2.3. Plagi: nepenetrante; penetrante; perforante; transfixiante .
2.4. Hemoragii, hemostaza.

2.5. Pancreatita acuta.

2.6. Ocluzia intestinala,

3. Nursing:

3.1. Conceptul de ingrijire holistica.

3.2. Nevoile fundamentale umane,

3.3. Tehnici de nursing clinic: Metode de prevenire a infectiei, Tehnici de evaluare si

ingrijiri acordate de asistenta medicala, Pregatirea preoperatorie si ingrijirea postoperatorie.

3.4. Functiile umane si ingrijirea pacientilor cu diferite afectiuni: Locomotia; Circulajia si

respiratia; Eliminarea; Protectia impotriva infectiilor; Cunoasterea si perceptia.

3.5. Nursing in afeciunile apartului respirator, cardio-vascular, digestiv, excretor.
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3.6. Tngrijirea pacientilor cu urgente medico-chirurgicale; ingrijirea pacientilor in stare
grava.
4. Asiguriirile de sinatate: Malpraxisul in serviciile de sinitate. Dispozitii generale despre
asigurdrile de sinitate; persoanele asigurate; drepturile si obligatiile asiguratilor; servicii medicale

profilactice; servicii medicale curative; servicii medicale si de ingrijire la domiciliu; asigurarea
calitiitii; organizarea caselor de asiguriri de sinitate.

4.1. Epidemiologie si nursing in boli infectioase.
S. Teste pentru asistenti medicali: Teste de tehnica ingrijirii bolnavului; Urgente medico —
chirurgicale; medicina internd; Chirurgie.
b. LEGISLATIA DIN DOMENIUL APARARII NATIONALE:
1. Organizarea si functionarea Ministerului Aparérii Nationale:
1.1. Atributii si responsabilitétile Ministerului Apararii Nationale.
1.2. Personalul Ministerului Apararii Nationale.

2. Statulul cadrelor militare:
2.1. indatoririle si drepturile cadrelor militare.
2.2. Provenienta ofierilor, maistrilor militari si subofiterilor.

3. Infractiuni contra sigurantei publice:

3.1. Nerespectarea regimului armelor, munitiilor, materialelor nucleare si al materiilor
explozive.

3.2. Infractiuni contra securitiii nationale.
3.3. Infractiuni contra capacititii de lupti a forelor armate.
3.4. Infractiuni de genocid, contra umanitatii si de rizboi.

4. Protectia informafiilor clasificate nationale — standardele nationale de protectie a
informatiilor clasificate in Roma4nia:

4.1. Clasificarea informatiilor;
4.2. Declasificarea si trecerea informatiilor clasificate la un nivel inferior de secretizare:
4.3. Accesul la informatii clasificate;

5. Protectia informafiilor secrete de serviciu.

(2) Bibliografia pentru proba scrisa de verificare a cunostingelor , este urmatoarea:

a. PREGATIREA DE SPECIALITATE MEDICALA:

1. Manual de medicina intern pentru cadre medii, Corneliu Borundel si colaboratorii,
Bucuresti, editura ALL 2009-2016, cap. 2 - 9; 13;15-16.

2. Urgentele medico-chirurgicale, Lucretia Titircd, Bucuresti, editura Medicala 2019, cap. 1 -
4,9 -13.
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3. Urgente medicale, Florin Chiru, Adela Chiru, Crin Marcean, Elena [ancu — Bucuresti,

Editura RCR Editorial, 2012, Aparatul respirator, cap. Il pag. 26-32, cap. V, pag. 43-47, cap. VII,
pag. 53-55, Aparatul cardiovascular, cap. XII-XIII, pag. 93-112, cap. XV, pag. 117-122, Aparatul
digestiv, cap. XXII, pag. 183-186, Pancreasul, cap. XXXV, pag. 285-289, Socul, cap. XXXVII,
pag. 317-332, Arsuri, cap. XXXVIII, pag. 336-361.

4. Tratatul de ingrijiri medicale, volumul I, Editura Universitard “Carol Davila”, Bucuresti,
2021, capitolul I, pag. 45 — 180.

5. Tratatul de ingrijiri medicale, volumul II, Editura Universitara “Carol Davila”,
Bucuresti, 2021, capitolul I, pag. 3 — 208, capitolul II, pag. 331 — 416.

6. Tratatul de ingrijiri medicale, volumul III, Editura Universitara “Carol Davila”,
Bucuresti, 2021, capitolul I, pag. 3 — 40., capitolul V. pag. 494 — 529.

7. Nursing — Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali, Lucretia
Titircd, Bucuresti, editura Viata medicald roméaneasci, 2008.

8. Codul de etica si deontologie din 9 iulie 2009 al asistentului medical generalist, al
moasei i al asistentului medical din Roménia. Emitent: Ordinul asistentilor medicali generalisti,
moaselor si asistentilor medicali din Romania.

9. Teste pentru asistenti medicali, Liliana Rogozea — Bragov, Libris Editorial, 2016,
paginile: 1 —11; 18 —29; 34 — 54; 55 - 77.

b. LEGISLATIA DIN DOMENIUL APARARII NATIONALE:

1. Legea nr. 346 din 21 iulie 2006 privind organizarea si functionarea Ministerului Aparirii
Nationale, cu modificirile i completdrile ulterioare: Capitolul II — Atributile i responsabilititile
Ministerului Apararii Nationale; Capitolul VII — Personalul Ministerului Apararii Nationale.

2. Legea nr. 80 din 11.07.1995 privind statulul cadrelor militare, cu modificirile si
completdrile ulterioare; Capitolul II - Indatoririle si drepturile cadrelor militare; Capitolul I1I -
Provenienta ofiterilor, maistrilor militari si subofiterilor.

3. Legea nr. 286 din 17 iulie 2009 privind Codul penal, cu modificarile i completirile
ulterioare: Tit/ul VII - Infractiuni contra sigurantei publice, Capitolul 11 - Nerespectarea regimului
armelor, munitiilor, materialelor nucleare si al materiilor explozive art. 342-347; Titlul X -
Infractiuni contra securitatii nationale art. 394-412; Titlul XI - Infractiuni contra capacitatii de lupta
a fortelor armate art. 413-437; Titlul XII - Infractiuni de genocid, contra umanitétii si de rizboi arr.
438-445.

4. Hotdrarea nr. 585 din 13 iunie 2002 pentru aprobarea standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate in Roménia, cu modificarile si completirile ulterioare, cap. 2. Emitent:

Guvernul Romaniei.
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S. Hotararea nr. 781 din 25 iulie 2002 privind protectia informatiilor secrete de serviciu.

Emitent: Guvernul Romaniei.

CAPITOLUL 1V
Graficul activititilor

Art. 17.-in ziua admiterii, 25.11.2026, pand la 09.00, candidatii se prezintd la sediul

Centrului sau la locul de desfiisurare a admiterii.

Art. 18. - Dupa efectuarea apelului nominal, se executd instructajul candidatilor gi sunt

informati asupra modului de desfasurare a admiterii, a regulilor si restrictiilor pe timpul desfagurarii

.....

Art. 19. - In ziua admiterii se executd urmitoarele activitati:

a)

intrunirea comisiei de admitere, stabilirea itemilor pe baza tematicii si

bibliografiei de admitere si elaborarea testului grild cu subiecte: cu cel mult sase ore inaintea

inceperii probei;

b)
c)
d)
e)
9]
g)
h)
i)

i),

dirijarea/ indrumarea candidatilor citre silile de admitere,

multiplicarea testului grila cu subiecte si distribuirea acestora candidatilor;
precizdri privind modul de redactare a riaspunsurilor;

sustinerea probei scrise de verificare a cunostintelor;

evaluarea si notarea foilor de rispuns;

centralizarea si afisarea rezultatelor la proba scrisa de verificare a cunostintelor;
depunerea contestatiilor;

analiza si solutionarea contestatiilor la proba scrisa de verificare a cunostintelor;

afisarea rezultatelor finale si ierarhizarea candidatilor;

Art. 20. - Graficul cadru pentru desfisurarea admiterii este urmatorul:

Activitafi

Desfasurarea sesiunii de admitere din data de

25.11.2026
Prezentarea candidatilor 08:00 — 09:00
Activitati organizatorice gi 09:00 — 10:00

instructajul candidatilor

Sustinerea probei scrise de verificarea
a cunostintelor

Incepand cu ora 10:00

Afigarea rezultatelor partiale la sediul
Centrului

13:00

Depunerea contestatiilor

13:00 - 14:00
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Solutionarea contestatiilor 14:00 - 15:00

Afisarea rezultatelor finale la sediul
Centrului si pe site-ul institutiei i 15:30
icrarhizarea candidatilor

*intervalele orare sunt orientative §i pot suferi modificiri in funcfie de volumul de muncd

CAPITOLUL V
Documentele cu care se prezinti candidatul la sediul institutiei organizatoare

Art. 21. - La prezentarea pentru sustinerea probei scrise de verificare a cunostintelor, toti
candidatii vor avea asupra lor urmitoarele documente, in baza cirora se stabileste identitatea si se
face dovada calititii de membru al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Roménia’:

a) cartea de identitate;

b) certificatul de membru al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si
Asistentilor Medicali din Roménia;

c) adeverinfa pentru participare la admitere eliberatdi de Ordinul Asistentilor
Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia cu cel mult 30 de zle inainte
de data admiterii.

Art. 22. - Candidatii care au depus la dosar adeverinte din care rezulti ci, la momentul
recrutdrii, erau in anul terminal al studiilor postliceale sau universitare de licenta de specialitate, vor
prezenta certificatul/diploma de absolvire in original sau vor face dovada detinerii acestora.

Art. 23. - Candidatii care, pAna la ora deschiderii plicului cu testele grili, nu prezinta
documentele care fac dovada calitafii de membru al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania, pierd dreptul de a sustine proba scrisa de verificare
a cunostintelor si vor fi declarati ,,ELIMINAT”.

Art. 24. - Candidatii provenifi din randul soldatilor si gradatilor profesionisti si a
personalului civil din Ministerul Apérérii Nationale, vor avea asupra lor ordinul de serviciu emis de

unitatea in care sunt incadrati.

! n conformitate cu prevederile art, 2 din "Ordinul pregedintelui Ordinului Asistentilor Medicali Generaligti, Moaselorsidsistentilor
Medicali din Romdnia nr. 35 din 4 decembrie 2015 privindeliberarea Certificatului de membru al Ordinului Asistenfilor Medicali
Generalisti, MoagelorsiAsistenfilor Medicali din Romdnia insofit de avizul anual” pentru participarca asistentilor medicali
generaligti, moagelorgiasistentilor medicali la admiteri sau examene de ocupare a unor posturi vacante sau temporar vacante, dovada
calitatii de membru se face in baza Certificatului de membru siadeverintei pentru participare la admitere.
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CAPITOLUL VI
Informatii privind posibilititile de cazare si hriinire, precum si costurile
orientative

Art. 23, - (1) Centrul nu poate asigura cazarea candidatilor.
(2) Centrul nu are posibilitatea asiguririi hranirii candidatilor.

(3) Centrul nu percepe taxe de concurs.

CAPITOLUL VII
Reguli de conduiti

Art. 26. - Candidaiii sunt obligati si respecte, pe toata durata cit se afld in institutie,
normele de conduita previzute in ,Regulamentul de organizare si functionare al Centrului de
Perfectionare Medico-Militard Sebes”, normele generale privind apirarea impotriva incendiilor,
securitatea §i sinitatea in munci si protectia mediului, alte masuri care vor fi aduse la cunostinia, de
catre presedintele comisiei §i secretarul comisiei la instructajul dinaintea admiterii. in perioada cét
se afld in Centru, candidatii trebuie s aiba un comportament civilizat, si fie imbricafi in {inuta
decenti si s3 aibi o atitudine politicoasd. De asemenea, candidatii trebuie sa respecte regulile si
restrictiile de acces specifice obiectivului militar.

Art. 27. - Incilcarea sau nerespectarea obligatiilor de catre candidati angajeazi riaspunderea

conform legii si/sau eliminarea din concurs, dupé caz.

CAPITOLUL VIII
Informatii utile

Art. 28. - Date de contact:
Institutia organizatoare: Centrul de Perfecfionare Medico-Militard (U.M. 02435).
Adresa: Str. Calaragi, nr.74, Sebes, Judeful Alba, Romania, cod postal 515800;

Telefon; 0786891783,

Fax: 0369-415411;

e-mail: cpmm@mapn.ro;

site: cpmm.mapn.ro;

Persoane de contact: - Lt.col. Oprean Mircea-Vasile;

- Lt. Plic Danut-Marian,
Ghidul candidatului a fost analizat si avizat de Consiliul de management al procesului educational

al Centrului de Perfectionare Medico-Militard Sebey.
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